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Slimibas lapa nav izdevig
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“Slimot? Kurs tad to var
atlauties?” skumji vaica tie,
kuriem veseliba médz piekli-
bot. Vini zina, cik izmaksa
aptiekas apmekléjums un
cik niecigs ir darba nespé&jas
lapas finansialais drosibas
spilvens. Tomeér pédeja lai-
ka aktualizéjies jautajums
par to, vai tieSam slimibas
lapas tiek nemtas pamatoti?
No otras puses, ikdiena na-
kas cinities ar slimiem ber-
niem izglitibas iestadés un
klepojo3u kolégi pie blakus
galda. Skiet, zelta viduscela
nav, katrs kulas, ka mak.

Arodbiedriba
darba deveéju
scenariju noraida

Slimibas lapu jautajums
marta vidd apspriests Saeimas
Socialo un darba lietu komisija.
Taja klatesoSie paudusi bazas,
ka, nemot véra attalinato darba
nespéjas lapu izsnieg8anu, pastav
risks, ka varétu pieaugt nepama-
toti izsniegto lapu skaits.

Darba devéji rosingjusi, ka pir-
ma darba nespéjas diena tapat ka
Sobrid varétu biit neapmaksata,
bet par otro un treSo dienu darba
devejs maksatu 60% lidzSingjo
75% vieta. Par laiku no ceturtas
[idz astotajai dienai darba devéjs
maksatu 70% lidzsingjo 80% vie-
ta, bet no devitas dienas valsts
maksatu slimibas pabalstu ar
75% atvietojumu, nevis 80% at-
vietojumu, un sakot no 10. dienas,
ka tas ir Sobrid.

Latvijas Darba deveéju konfe-
deracijas (LDDK) generaldirektors
Kaspars Gorkss intervija Latvijas
Radio sacija, ka Latvija biitu ja-
mazina ieradums stradajosajiem
nepamatoti nemt darba nespé-
jas lapas un regulgjumam jabut
tadam, kas motivée atgriezties
darba, nevis “rada péc iespéjas
izdevigakus apstaklus slimot un
nenakt uz darbu”.

Tikmeér arodbiedribas kate-
goriski iebilst pret izmainam sli-
mibas lapu apmaksa - ta varot
pasliktinaties sabiedribas veseli-
bas raditdji, pieaugt infekciju un
hronisko slimibu izplatiba. Darba
devéju priekslikumu apturéSanai
arodbiedriba neizslédz ari streika
rtkoSanu.

Latvijas Brivo arodbiedribu
savientbas (LBAS) priek$sédétajs
Egils Baldzens noradijis, ka darba
devéji rosinatas izmainas pamato
ar to, ka Latvijai esot gruti konku-
rét ar Igauniju, Lietuvu un citam
valsttim. LBAS 1&s, ka 2022. gada
inflacijas ietekmeé Latvijas iedzi-
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® Péc Valsts socialas ap-
drosinasanas agentidras
datiem, pérn vidéjais sli-
mosanas ilgums pieaudzis,
sasniedzot 35 dienas, tacu
ir samazingjies slimosanas
gadijumu skaits. Ja 2022.
gada slimoja 356 000 ie-
dzivotaju, tad 2023. gada
- 245 000, kas saistams ar
Covid-19 pandémiju.

©® Ekonomikas ministrija
informé, ka Sobrid 80%
no slimibas lapam ir tiesi
ta saucamas A lapas jeb
uznémeéju apmaksatas, kas
noved pie jautajuma, cik
viegli vai sarezqiti pacien-
tiem tas sanemt.

® Planots, ka Ekonomikas
ministrija veiks padzilinatu
darbnespéjas lapu izplati-
bas izvértéjumu dazadas
nozarés un profesiju grupas,
ka arT algu liment lidz 2024.
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gada otra ceturk3na beigam. |
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Slimo3anu planotaja nemédz ierakstit nedélu vai divas uz prieksu, t3, lai steidzamos darbus pagiatu apdarlt |.le
tam. SlimoSanas fakts no ierindas |2$|tJebkuru un spriedze par to, vai varésu nopirkt zales, nemot vera slimibas pabalsta

apmeérus, veselaku nepadara.

votaju realas algas samazinajas
par 8,2%, savukart 2023. gada
pirmajos divos ceturksnos tas
“atguvas vien par 1,6%". Darba
deveéju piedavatais scenarijs, kura
merkis esot pielidzinaties Igauni-
jas slimibas lapu kompensacijas
mehanismam, stradajoSo ienaku-
mus samazinatu par 97 eiro, taja
pasa laika neaizstajot ar kopgjo
Igaunijas veselibas apriipes ie-
maksu modeli, kura darba devéji
veic 13% iemaksu Nacionalaja
Veselibas apriipes fonda.

E. Baldzéns: “Igaunija ir pa-
visam cits finanséjums veseli-
bas apriipei, un tas nak tiesi no
darba deveju puses. Pirmas tris
dienas neapmakssg, tacu darba
devéji apmaksa darba nespéjas
lapas no ceturtas Iidz astotajai
dienai. Turklat Igaunija nav valsts
apmaksatas B lapas, tas ar1 ap-
maksa darba devejs. Igaunija ir
augstaki darba nodokli, augsta-
kas algas, bet musu darba deveéji
nav konkurétspéjigi. Vaina jau
nav nodoklu sistema.”

Soferi slimo sezonali,
pasnodarbinatie -
nemaz

Nav noslepums, ka “Liepajas
autobusu parks” (LAP) jau vaira-
kus gadus nespéj nodrosinat visu
reisu izpildi ne no Liepajas, ne art
citos regionos - Pieriga, Ogres un
Aizkraukles novados. VisbieZa-
kais atcelSanas iemesls — Soferu
slimoSana. Atcelti reisi, izmainas
marsrutu satiksmeg, tie ir veidi, ka

pasazieri izjut darbinieku — auto-
busu vaditdju - slimoSanu, atzist
uznemuma vadiba. BieZi saslim-
Sana atklajas agri no rita pirms
pirmo reisu uzsaksanas, kad ir
apgriitinata operativa darbinieku
nomaina. LAP ir art darbinieki,
kas ilgstosi atrodas attaisnota
prombiitné.

Cik liela méera LAP vadiba
uzticas darbiniekiem? AS “Liepa-
jas autobusu parks” valde atbild,

ka uznémuma palaujas uz darbi-
nieku godpratibu, bet ka slimibu
attaisnojosu dokumentu pienem
tikai arsta izrakstitu slimibas
jeb darbnespéjas lapu. Ja arsts ir
izsniedzis darbnespéjas lapu, ta
ir registréta VID EDS sistéma un
to redz visas darbavietas, kuras
darbiniekam ir darba attiecibas.
LAP esot saskaries art ar ne-
pamatoti izrakstitam slimibas
lapam, par ko nekavejoties infor-
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meéja Veselibas inspekciju.
Autobusu vaditaji ieprieks
neoficiali miné&jusi, ka ikdiena
saskaras ar parslodzi, jo mainas
iekartotas nepardomati, turklat
jaaizstaj saslimusie kolégi. Tie arl
varétu biit iemesli gadijumiem,
kad masveida tiek nemtas darba
nespéjas lapas. LAP valde nora-
da, ka informacija par darbinieku
saslim8anas iemesliem ir pie-
ejama tikai gimenes arstam, >>

ES DOMAJU TA: CIK BIEZI NEMAT SLIMIBAS LAPU?

Liga
Bruvere -
atpadsas:

- Slimibas
lapas nenemu,
censos situaciju
pieciest. Kad
ar veselibu pavisam slikti, tad
aizeju no darbavietas vispar.
Darba devéjam jau vienalga.
Patiesiba nevis no darba devéja,
bet no bijusajiem kolégiem esmu
manijusi to, ka viniem nepatik,
ka slimoju. Jadara arT mans
darbs. Zinu situacijas, kad pret
ilgstosi slimojoSajiem tiek vérsts
mobings, lai cilvéks pats aizietu.

Elvijs
Cakans -
aktieris, mentors,
kurjers:

- Esmu
pasnodar-
binatais, un man
slimibas lapas nav bijis. Ta mani
neinteresé. Ja vajag palidzibu,
piezvanu gimenes arstei,
pakonsultéjos, bet slimibas

lapu nenemu. Par laimi, slimoju
dlezgan reti. Bija reize, kad
veselojos un vienu nedélu veltiju
laiku sev.

Irina
Sengelija -
pedagoge:

- Nenemu, jo
stradaju privata
skola. Kad jdtos
slikti, zvanu
vaditdjai, pasaku, ka nevarésu bat
darba. Vina ir loti saproto3a, un
nekad nav nekadu parmetumu. Par
to esmu dzirdéjusi, ka viens otrs
slimibas lapas izmanto launpratigi.
Cilveki ir tik dazadi. Drosi vien
vienkar3i negrib iet uz darbu.

Ramona
Vintere -
mamina:

- Vairuma
gadijumu tad,
kad slimo bérni
un jabat majas
ar viniem. Daru to, kad tieSam
nepiecieSams. Ja kads stradnieks

slimo reizi viena vai divos
ménesos, tad, protams, darba
devéjs nebds apmierinats. Esmu
dzirdéjusi, ka dazi cilvéki bieZi
nem slimibas lapas. Bet tas tatu
notiek ar gimenes arsta zinu?

Andris
Freibergs -
liepajnieks:

- Vienu reizi
gada. Parasti
tas notiek, kad
saprotu, ka
ta vieniga iespéja izveseloties.
Protams, man ir pieredze, ka uz
darbu eju slims, jo pienakums liek.
Pieredze liecina, ka stradasana
neveselam galu gala izmaksa
dargak, jo ilgak jaarstéjas. Sajos
laikos, kapitalisma apstaklos ilgi
un biezZi slimojosie darbavietas
nav vajadzigi, bet katram cilvékam
Dievin3 devis savu veselibu.

Esmu tikai dzirdéjis, ka darba
devéji mégina atbrivoties no ilgi
slimojo3ajiem.

DAIGA LUTERE
EGONA ZIVERTA FOTO



